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DI PROMOZIONE SOCIALE

In data 12 marzo 2017, presso la sede del’associazzione “Duga” in via Léonéfdo'""ba Vinei 50,
Montecchio Maggiore (VI), si sono riuniti i Presidenti delle seguenti associazioni :

i

Associazione umanitaria “COSTRUIRE IL FUTURO” con sede in Treviso Via Palladio
10, 31022 Preganziol (TV)- C.F. 94081550264, rappresentata dalla Sig.ra Novakovic Vera —
C.F.NVKVRES4M47Z118V

Associazione Culturale Serba “ARZIGNANO?” con sede in Arzignano, via Vicenza 58,
36071 Arzignano (VI) - C.F. 90010790245, rappresentata dal Sig. llic Zivomir - C.F.
LCIZMR64T047158U

Associazione Serbi in F.V.G. “N. TESLA” con sede in Udine, via Lumignacco 71, 33100
Udine C.F. 94056010302, rappresentata dal Sig. Ljuskic Dejan — C.F. LISDIN72M30Z118S

Associazione culturale Serba “ARCOBALENO?” con sede in Montecchio Maggiore, via
Edison 4, 36075 Montecchio Maggiore (VI) - C.F. 94015610242 rappresentata dal Sig.
Perovic Stadomir — C.F. PRVSDM64A252158V

Associazione culturale Serba “PONTES MOSTOV1” con sede in Trieste, piazza Venezia
1, 34123 Trieste — C.F. 90120140323, rappresentata dalla Sig.ra Klepic Biljana C.F.
KLPBIN70P48Z118]

Associazione “UNITA’ DIASPORA SERBA FVG” con sede in Udine, via Mammeli 3,
Feletto Umberto, 33100 Udine — C.F. 94133290307, rappresentata dalla Sig.ra Barjaktarevic
Violeta — C.F. BRIVLT72L42Z158H

Associazione Serba “VUK S. KARADZIC” con sede in Trieste, via del Rivo 5,34137
Trieste — C.F. 90070600326, rappresentata dal Sig. Zivanovic Ratko- C.F.
ZVNRTKS56R11Z118W

Associazione culturale Serba “SLOGA?” con sede in Vicenza, via Cartiera 23, 36028

Rossano Veneto (VI) - C.F.91025860247, rappresentata dal Sig. Aleksic Dusan — C.E

LKSDSN69P257158P
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Associazione culturale Serba “SVETI SAVA” con sede in Valdagno, via Rio 32, 36078
Valdagnio (VI)-C.F.94013200244, rappresentata dal Sig. Jankovic Miodrag — C.F.
INKMRG61P232158]

Associazione culturale Serba “TAMO DALEKO” con sede in Brunico, via san Lorenzo
25, 39031 Brunico - C.F.92046960214, rappresentata dal Sig. Miladinovic Jovica — C.F.
MLDJVC69A147Z158L

Associazione Serba culturale e sportiva “KRUNA” con sede in Schio, via Camin 9,
36015 Schio (VI)- C.F.92024640242, rappresentata dal Sig. Boban Petrovic — C.F.
PTRBBN71A287158D

Associazione culturale Serba “SRBIJA” con sede in Montichiari,via FilippoTurati 51,
25018 Brescia (BS) - C.F. 90022770201, rappresentata dal Sig. Dragovic Darko — C.F. -
DRGDRK75L257158U.

Art. 1 - Dai suddetti comparenti, in qualitd di soci fondatori, ¢ costituita una libera
associazione di Promozione Sociale (ex Legge 383/00) denominata “UNIONE DEI SERBI
IN ITALIA”.

Art. 2 - L'associazione ¢ una libera aggregazione di persone e non ha scopo di lucro e

svolge attivita di utilita sociale a favore degli associati e di terzi.

Art. 3 - L'associazione ha sede via Cartiera 23, 36028 Rossano Veneto (VI):

Art. 4 - L'associazione ha come scopo esclusivo perseguire le seguenti finalita:

Conservare ¢ promuovere la cultura serba, le tradizioni, collaborare ed incentivare la
collaborazione tra tutti gli associati, come e tutte le altre attivitd descritte nel articolo 2 del
Statuto, parte integrante del documento in atto. A tal fine I'associazione potra assumere tutte
le iniziative necessarie ed idonee, conformi con lo statuto associativo e la normativa vigente.
Art. 5 - L'associazione ha durata illimitata nel tempo.

Art. 6 - L'associazione & apartitica ed aconfessionale.

Art. 7 - 1 costituenti assumono a disciplinare e regolare l'associazione lo Statuto che si
allega al presente atto, a farne parte integrante e sostanziale che gli stessi sottoscrivono e
approvano. L'associazione avra come principi informatori, analizzati dettagliatamente
nell'allegato Statuto sociale: I’assenza di fini di lucro, la democraticita della struttura,
’elettivita delle cariche associative, la gratuitd prevalente delle prestazioni fornite dagli
associati e quant'altro richiesto per la valida costituzione di un’associazione avente la

qualifica di Associazione di promozione sociale (APS).




Art. 8 - I presenti soci fondatori approvano che I'mporto della quota associativa, per il
primo anno, a favore del Unione sia stabilito in 100 € costituente il fondo sociale, mentre i
contributi successivi saranno stabiliti dall' Assemblea Ordinaria dei soc.

Art. 9 - [ costituenti stabiliscono che il primo Consiglio Direttivo sia composto da tanti
membri quante sono le Associazioni iscritte -12. L'Assemblea costituente decide per
limmediata elezione dei Presidente nella persona del Sig. Dusan Aleksic- C.F:
LESDSNG9P257158F .

Art. 10 - T costituenti deliberano che le cariche di Vice-presidente, Tesoriere e Segretario ed
altre, verranno assegnate in occasione della successiva prima riunione dei Consiglio

Direttivo.

Il primo Consiglio direttivo e composto da :
Sig.ra Vera Novakovic- Associazione Umanitaria “COSTRUIRE IL FUTURO”
Sig. Zivomir llic- Associazione culturale serba “ARZIGNANO”
Sig. Dejan Ljuskic- Associazione Serbi in F.V.G. “N. TESLA™
Sig. Stadomir Perovic - Associazione culturale serba “ARCOBALENOQO”
Sig. Stojanovic Drasko - Associazione culturale serba “PONTES MOSTOVI”
Sig. Miroslav Vasic - Associazione “UNITA® DIASPORA SERBA EV.G.”?
Sig. Milovanovic Aleksandar - Associazione serba “VUK S KARADZIC”
Sig. DusanAleksic-Associazione serba “SLOGA” in prima carica di Presidente

. Sig. Jankovic Miodrag- Associazione culturale serba “SVETI SAVA”

“ 2 Sig. Knezevic Jovan -Associazione “TAMO DALEKO”
1Sig. Boban Petrovic - Associazione Serba culturale e sportiva “KRUNA”
ig. Dragovic Darko - Associazione culturale Serba “SRBIJA™

,,f.' . ) ‘ . ‘ ) ] )
/ Con la firma in calce al presente atto, il suddetti nominati accettano € dichiarano che non

sussistono a loro carico cause di ineleggibilita e o decadenza di cui all'art.2382 C.C..

Art. 11 - I costituenti conferiscono mandato al Presidente per la registrazione del presente

atto e ’espletamento di ulteriori adempimenti necessarl.
Il primo esercizio sociale si chiudera il 31 dicembre 2017.

Eccezionalmente solo per la prima volta mandato del Presidente e il Consiglio direttivo avra la

scadenza con la prima assemblea nel 2019.

Montechio Maggiore , 12.03.2017
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Letto, approvato, confermato ¢ sottoscritto: seguono firme del soci [ﬂlq%OSTHUIRE IL FUTURD

Via Pafladio, 10 - 31022 PREGANZIOL (TV)
1. Sig.ra Vera Novakovic- Associazione Umanitaria “COSTRANBY: Urikel'b 50264

k/ e b/ Z}sl/ 2140 W
Assosiazion

2. Sig. Zivomir llic- Associazione cu;;urale serba “ARZIGNANO™ Srpska
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3. Sig. Dejan Ljuskic- Associazione Serbi in F.V.G. “N. TESLA™ A$Somaymne Serbi
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4. Sig. Perovic Stadomir - Assocxazmne cultmale serba ‘ARCOBALEN@s”amazmr 2 Culturale Sr rha Arcobaleno
i Kulturno UdruZenje Siba Dug
yia T. Edison '
MONTECCHIO MAC ml ORE (Vi)
Codice Fiscals 9401561 0242

5 Sig.ra Biljana Klepic - Associazione culturale serba ONTES MO%TZ;\/I

ONTES - MOST o ?3'5 4 [(’%{O@

PiazzaVeneria 1 -34123 Trieste

C.£.90120140323
6. Sig.ra VioletaBarjaktarevic- Associazione "UNITA’ DIASPORA S[ RBA \/225 e ;
/ : ; ;
7. Sig. Ratko Zivanovic - Associazione serba ° }/U 5 KARAQZI S
,cé/ zgu A
8. Sig.DusanAleksic-Associazione serba “SLOGA” ' i SCIARFONESLOGA

" Via Cartiera, 23
“28 ROSSANO VENETO (VI)
C.= <D TWA Q1025860247

9. Sig. Jankovic Miodrag- Associazione culturale serba * \QVETI’JS“A”VAW‘ 210 “Fi}z ULTUMLE
A U] o -Eon i

/ _ :3“-6:’)‘75; \ A
10. Sig. Miladinovic Jovica -Associazione “TAMO DALEKO” ' " o 2
SDKSSY "TAMO DALEKU
VEREIN © ASSOCIAZIONE C
|-3w31 BRUNEGK (B2)

11. Sig. Boban Petrovic - Associazione Serba cultudle Spé&@%&%g t L TR
SRPEKA KULTURNO SPORTSHY ORGIZAC lA"KRU
Via Camin, 9 - 36015 £HIO (V1)
Cell. 349.6608934
CF92024640242

12. Sig. Dragovic Darko - Associazione culturale Serba “SRBIJA™
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UNIONE DEI SERBI IN ITALIA \ I\Il\lll\ll\l\l
Articolo 1
DISPOSIZIONI GENERALI
1.1. Denominazione ' "“"“"Zg’ 3 }
150%3 ?454@%1
L Unione dei Serbiin Italia{d’orain avanti: “Unione”).
i A
La sede dell’'Unione & sitain Via Cartiera 23, 36028 Rossano Veneto (Vicenza).
| trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria. La sede potra essere trasferita su
, delibera dell’Assemblea dei soci, in base alla quale, il Consiglio direttivo emette il Decreto sul
; trasferimento della sededell’Unione.
o 7
=_;;  ™, 1.3. U'Unione & attiva sul territorio della Repubblica Italiana nonché fuori dai confini italiani. Essa e
: istituita nellospirito della Costituzione della Repubblica Italiana, nel rispetto del Codice Civile e retta

i T T S T

o
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dal presente Statuto.

4 1.4. La denominazione espressa nella lingua italiana e la seguente “Unione deiserbi in Italia” mentre
nellalinguaserbaé ,Case3Cpbay Utanuju” ("Savez Srba u Italiji”).

1.5. U'Unione hadurata illimitatanel tempo.
Articolo 2
Obiettivi e attivita dell’Unione

2.1 Unione collabora ed accoglie su base volontaria: comunita religiose serbe, parrocchie, scuole e
doposcuola in lingua serba, associazioni, circoli, associazioni culturali ed artistiche, organizzazioni
sportive, umanitarie ed altre organizzazioni espressioni della diaspora serba attive sul territorio
della Repubblica Italiana, come anche le singole persone fisiche che si sono distinte peril proprio
impegno e peril prestigio, nellarealizzazione deisuoi obiettivi.

2.2. UUnione & un’organizzazione apolitica senza fini di lucro.
3 3. Unione coordina e incentiva lacollaborazione tra tuttii membri.

2.4. ’Unione collabora con le istituzioni della Repubblica Italiana, della Repubblica di Serbia,
dell’Unione Europea, e con altre istituzioni Serbe dell'exJugoslavia e della diaspora serbaall’estero,
le cui attivita non sono in contrasto con il presente Statuto dell’Unione.

2.5. ’Unione hacome obiettivo larealizzazione —siaautonomamente che in collaborazionecon gli
enti di cui al punto 2.4. del'presente articolo~diquanto segue:




N
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- Conservazionee promozione della cultura serba, tradizione, religione e dell’alfabeto cirillico.
_ Promozione ed organizzazione di eventi perraccoltadi aiuti umanitari.

- Supporto ed organizzazione volti alla partecipazione diartisti <erbi a concerti, festival, mostre, fiere

filmecc.
- Partecipazione ad attivitaascopo istruttivo nonché ai laboratori, attivamente o come promotore.
- Promozione e organizzazione di attivita socialie sportive.

-Supporto ed incentivialleattivita scientifiche e tecnologiche nonché ladivulgazione delle conoscenze
gia acquisite.

- Supporto al processo di integrazione della comunita serba nella Repubblica Italiana; proposte e
suggerimential fine dirisolverei problemi che affrontanoi membri dell'Unioneed altri.

_ Promozione internazionale di eventi culturali, istruttivi e sportivi organizzati sul territorio della
RepubblicadiSerbiae sul territorio dell'ex Jugoslavia.

- Creazione ed aggiornamento del sito internet, di progetti multimediali nonché la promozione delle
attivita dell’Unione sui social network.

- Raccolta fondi finalizzata alla realizzazione delle attivita previste dallo Statuto.

2.6. Qualora risulti opportuno, I’Assemblea deisoci elegge trai suoi membri attivi il delegato che fara
valere gliinteressi delladiasporaserba dinanzi alle istituzionidella Repubblica di Serbiaed altrove.
A seguito di ogni attivita svolta, entroe non oltre due settimane, il delegato dovra presentare una
relazione scritta ad altri soci.

2.7. U'associazione non hafinidilucro, non intende avere peroggettoesclusivoo principale |'eserdzio
di attivita commercialied intendeessererettae regolata oltre che dal Codice Civile, dallaletterac)
art.87 del D.P.R. 22. Dicembre 1986 n, 917 e guindi dall’ art.108 del Decreto medesimo.

Articolo 3
Soci
| soci possono essere:
3.1. Sociordinari

Possono diventare soci ordinari le associazioni di cui all’art. 2.1.del presente Statuto che aderiscono
all’Unione. 'adesione avviene tramite la richiesta scritta al Consiglio direttivo dell'Unione, corredata
dalla documentazione comprovante che |'organizzazione & registrata nella Repubblica d’ltalia da almeno
un anno, nonche dalla provache ha lavoratoattivamente inquel periodo. In seguito, in occasione della
prima Assemblea dell’Unione, Il Consiglio direttivo presentera la domanda di adesione chiedendo
all’ Assemblea di procedere con le votazioni.

Per e richieste di adesione, |'Unione prepara un modulo prestampato, contenente le informazioniche
ogni associazione devefornire in luogo della presentazione della richiesta.



e £

Ognidelegato potrarappresentare un’unica Associazione, lastessache |’ha delegato. Nel casoin cuiil
delegato non potra partecipare all’ Assemblea, ' Associazione delegaun’altra persona in sostituzione.

I soci ordinari versano una quota associativa annuale.

3.2. Soci onorari

| soci onorari sono organizzazioni o singoli cittadini che con il proprio impegno e con il prestigio, Si &
distinto nella realizzazione degli obiettivi dell’'Unione. La nomina a socio onorario avviene da parte

dell’Assemblea deisoci su proposta del Consiglio direttivo.
| soci onorari non pagano la quota associativaannuale né hanno dirittodivoto.

3.3. Referentidi particolari settori

Referenti, incaricati a mansioni particolari, sono persone che, indipendentemente se appartenenti o

meno ad associazioni membri dell’Unione, sostengono gliinteressi dell'Unione e si occupano di attivita

ispecifiche perle qualihannoricevuto I'autorizzazione dall’ Assemblea.

i

' Referentisono obbligati a presentare le loropropostee progetti,nonché i rapporti sui progetti conclusi,
al Consiglio Direttivo e all'Assemblea dei soci.

| referenti, incaricati a mansioni particolari, qualinon apartengono anessuna associazzione del Unione,

non pagano la quotaassociativa annuale né hannodiritto al voto.

Articolo 4

Recesso ed esclusione del socio

4.1. la cessazione della qualifica di socio pud avvenire volontariamente o a causa dell’espulsione

dall’Unione.

4.2. Ognisocio pud uscire dall'Unione in gualsiasi momento, ed e indovere di trasmetterel’apposita

comunicazione scritta al Consiglio direttivo.

4.3. ’Assemblea dei soci puo deliberare sull’espulsione del socio nel caso in cui questo non rispettii
doveri previstinel presente Statuto, o quando con le proprie azioniarrechi danni all’Unione stessa,

o alle singole Associazioni membri dell’Unione.
Il Consiglio direttivo avvia la proceduradi espulsione e la presenta all’ Assemblea deisoci.
La deliberadiespulsione deve essere consegnate all'interessato esclusivamente periscritto.

Il socio ha diritto di presentare il ricorso all’ Assemblea dei soci entro quindici (15) giorni, dalgiornoin
cui & avvenuta la notifica della stessa delibera di espulsione, e mantiene tutti i suoi diritti fino alla

decisione definitivadell’Assemblea dei soci.



e oA BOLLD |
S T

C I
e, o
- ngresh AT

noEE ) . £
Bthro - st
053138 '

il .

By

Articolo 5 8

Diritti e doveri dei soci

51. | soci hanno I'obbligo di rappresentare gli interessi dell’Unione. Inoltre; deveno attenersi al

presente Statuto e alle delibere assunte dall’Assemblea dei soci.

5.2. | soci ordinari hanno il diritto divoto nelle Assemblee dei soci. intervento di ogni socio non puo
durare pitdi 5 minuti.
5.3. Ogni socio dell’Unione che conta un numero compreso tra dieci e cinquanta (10-50) membri

partecipa all’Assemblea con due rappresentanti. Le associazioni con pitidi cinquanta (50) membri,
avranno tre rappresentanti. Ognirappresentante ha diritto ad un solo voto.

5.4. | soci non hannodiritto di utilizzare il nome dell’'Unione ai fini propri (progettie simili) salvo previa

autorizzazione scritta rilasciata dal Consiglio direttivo.

5.5. 'Unione, da parte sua, non ha diritto di utilizzare i dati dei soci, salvo previa autorizzazione

sottoscritta dai soci stessi.

5.6. Le associazioni, soci della Unione, che non partecipano a due assemblee ordinarie consecutive,

saranno automaticamente espulse dall’Unione.

Articolo 6
Risorse economiche dell’Unione

6.1. L'Unione trae le risorse economiche peril funzionamentoe per lo svolgimento delle proprie attivita
da:

- quote associative annuali;

- eventualielargizioni fatte dai Soci e da privati;

_contributi di organismi internazionali, Stato, entie istituzioni pubbliche;
- contributi di enti pubblici e privati.

6.2. |l patrimonio dell’ Unione & costituito da:
- beni mobilied immobilieventualmente pervenuti alf Associazione a qualsiasi titolo (donazioni, lasdti,
ecc.) da parte di singoli o entiodirettamente acquistati;

- eventualifondi diriserva;
- gliesercizi dell’' Associazione iniziano il 1°gennaio e si chiudono il 31 dicembre diognianng;

- & assolutamente vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di ge stione nonché fondi,
riserve o capitale durante lavitadell'Associazione, salvo quanto altrimentiimposto dallalegge;
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-gli utili e gli avanzi di gestione dovranno essereimpiegati obbligatoriamente per larealizzazionedelle

attivita dell’ Associazioneg;
- il patrimonio della stessa sotto gualsiasiformadeve essere destinato esclusivamente ai finie perle

attivita previste dallo Statuto.

6.3. 'assemblea dei soci decide le modalita d'impiego deimezzi economici e finanziari dell'Unione.

Articolo 7
Organi dell’'Unione
Sono organi sociali dell’Unione:
-l’Assembleadeisoci
- Il Consigliodirettivo
-1l Consiglio di sorveglianza
Tutte le cariche sociali sono elettivee sonoassunte atitolo gratuito.
Articolo 8
L’ Assemblea dei soci
8.1. I’Assembleadeisoci & I'organo sovrano dell'Unione.
8.2. I’Assembleaordinariaviene convocata una voltaall’anno.
8.3. L’Assemblea elettorale vieneindetta ogni quattro (4) anni.

8 4. |’ Assemblea straordinaria pud essere convocata su decisione del Consiglie direttivo, o a richiesta
di due terzi (2/3) dei membri dell’Unione. U’ Assemblea straordinaria viene convocata con le
seguenti modalita:

- PreviapresentazionediunarichiestascrittaalConsigliodirettivo;
- ’Assemblea straordinaria viene convocata entro quarantacinque (45) giorni dal giorno della

presentazione deflarichiestascritta.

8.5. | soci devono essere avvisati almeno trenta (30) giorni prima dell’ Assemblea ordinaria e quella
straordinaria. Il Consiglio direttivo invia la lettera di convocazione per iscritto a tutti i membri per
lettera, via fax o per posta elettronica. La lettera di convocazione deve contenere, oltre all'ordine
del giorno, il luogo, ladatae V'orario della riunione della prima e della seconda convocazione. La
prima e la seconda convocazione devono essere organizzate nella stessagiornata.

Le assemblee, sia quella ordinaria, che guella straordinaria, sono valide in prima convocazione se
presenti almeno la meta piu uno dei membri aventi diritto al voto. ~ Durante la seconda
convocazione dell’Unione, deve essere presente almeno un terzo (1/3) dei membri aventi diritto al

voto.




8.6. Le osservazioni relative all’ordine del giorno di ogni Assemblea devono essere presentate al
Consigliodirettivoin formascritta, almeno quarantotto (48) ore prima dellastessa.

2.7. Le delibere dell’ Assemblea sono valide solo se facentiparte dell'ordinedelgiorno, che deve essere
approvato all’inizio dei lavori dell’ Assemblea, con la maggioranza semplice dei voti dei delegati

presenti.
8.8. Nel casodi parita dei voti, prevale il voto del Presidente.

29 le dedsioni dell’Assemblea, relative alla modifica dello Statuto oppure allo scioglimento
delfUnione, devono essere assunte con it minimo di due terzi (2/3) dei voti del numero totale dei

sod delegati.

210 "Assemblea & presieduta dal Presidente, 0 in sua assenza, dal Vice Presidente. Nel caso
' dalF'assenza di tutti e due, viene presieduta dal membro piu anziano (eta anagrafica) dei membri
del Consiglio direttivo.

811 Ogni associazzione delega una persona per il Consiglio direttivo, tri le quali, all’assemblea
elettorale, si eleggerail Presidente del Unione. All'assemblea elettorale si elegge anche il consiglio
di sorveglianza, come eventualmente un rappresentante del'Unionefuori ltalia.

8.12. Ogni membro dell’Unione ha diritto di partecipare all’ Assemblea ordinaria e aquella straordinaria.
| membri, per poter rappresentare |a propria Associazione e votare davanti all’Assemblea dei sod,
devono avere una delega scritta da parte della propria Associazione. | soci sono le associazzioni
che hanno pagato la quota annuale finoainizio dellaprimaassembleaannuale.

Articolo 9
Competenze dell’assemblea dei soci
9.1. Abprovére le relazioni del Consiglio direttivoe del Consiglio disorveglianza;

9.2. Approvareil rendiconto economico e finanziario presentato dal Consiglio direttivoentrotre (3)
mesidallafine dell’annosolare;

9.3. Nominare e sospendere il Presidente, i membri delConsiglio direttivo,i membri del Consiglio di

sorveglianza e i propri rappresentanti;
9.4. Decidere laquotaassociativaannuale;
9.5. Nominare i membri onorari e decidere I'assunzione ed eventuale espulsione dei soci.
9.6. Deliberare suiricorsi relativi all’espulsione dall’Unione;

9.7. Assumere decisioni definitive relative alle modifiche dello statuto e alloscioglimento volontario

dell’Unione;
9.8 Discutere ed assumere decisioni definitive e relativeall’ordine del giorno;

9.9. | verbalidelle sedute dell’assemblee devono essere trascrittiin un apposito libro. 1 verbali devono
essere firmati dal Presidente, dal Segretario e dai due vidimatori, nominati all’inizio di ogni
6



Assemblea. [l verbale trascritto deve essere trasmesso ad ogni associazionein forma scritta guanto
prima(entro 21 giorni) per posta, fax o postaelettronica.

Articolo 10
Il consiglio direttivo

10.1 Il Consiglio direttivo & compostoda tanti membri quante sono le Associazioni iscritte. Nomina al

suo interno:
~Vice Presidente
- Segretario
-Tesoriere
- Addetto ai Verbali
_ altri membri del consiglio direttivo

10.2. Il Presidente dell’Unione viene eletto durante I’ Assemblea elettorale dell’Unione. Durante la
primariunione del consiglio direttivo vengono assegnate le competenze ai altri membri.

10.3. La durata del mandato del consiglio direttivo corrisponde al periodo che trascorre tra le due
Assemblee Elettorali.Lastessa persona ha diritto diessere eletain qualita di Presidente dell’Unione
perdue mandati consecutivi. Sempre, per due mandati consecutivi, una societa/associazione puo

delegare le personea carica del Presidente.

10.4. |l Consigliodirettivoviene convocato periscritto daparte del Presidenteo, in caso dellasua

assenza, dal Vice Presidente;

10.5. Le deliberedel Consiglio direttivosono valide purché tuttii membri del Consiglio direttivo siano

stati convocati e in presenzadi almenodue terzi{2/3) deime mbri;

10.6. Il Consiglio direttivo delibera in base alla maggioranza semplicedeivotie, nel caso della parita
deivoti, prevaleil voto del Presidente dell’Unione;

10.7. La riunione del Consigliodirettivoe presieduta dal Presidente, oincaso dellasuaassenza, dal Vice
presidente. Nelcaso dell'assenza dituttie due, presiedeil membro pilianziano (eta anagrafica) del

Consiglio direttivo;
10.8. Il mandato del membro del Consiglio direttivo cessa neiseguenticasi:
- scadenza del mandato
- dimissioni
- risoluzioneda parte dell’ Associazione di appartenenza

_risoluzione da parte dell’ Assemblea deisoci.



10.9. I'Assemblea dei soci puo, in gualsiasi momento, sciogliere il Consiglio direttivo cosi come puo

sospendere ciascun membro.

10.10. 1 membri del Consiglio direttivo possono presentare le proprie dimissioni in forma scritta al
Consiglio stesso. Il Consiglio direttivo presentale proprie dimissioni all’Assemblea dei soci.

Articolo 11
Compiti del Consiglio direttivo

11.1. ll Consiglio direttivo gestisce il lavoro dell Unione e presentaall’Assemblea deisociilverbale

relativo alle attivitasvolte;
11.2. Preparail bilancio preventivo;
11.3. Organizza I’ Assemblea ordinariae quella straordinaria;

11.4. Accetta nuove richieste d’iscrizione all Unione e espellei membridell’Unione.
Articolo 12
Compiti di alcuni membri del Consiglio direttivo

12.1. || Presidente rappresenta I"Unione dinanzi alle istituzioni della Repubblica Italiana e della
Repubblica di Serbia, cosi come dinanzi alle istituzioni dei serbi delle Regioni dell’ex Jugoslavia e
della diaspora serba all’estero. Nel caso della sua assenza, gli stessi compiti spettano al Vice

Presidente;

12.2. 1l Presidente presiede durante I’Assemblea ordinaria e straordinaria, e durante le riunioni del
Consiglio direttivo.

12.3. |l Segretario supportail Presidente nell’amministrazionedell’Unione e ha I’obbligoditenerei libri
contabiliinlinguaitaliana.

12.4. i Tesoriere si occupadelle risorse economichedell’'Unione;

12.5. 'Addetto ai Verbali preparai verbalidelle assemblee deisoci e del consiglio direttivo, che dovra
inoltrare, per postaelettronicae in lingua serba, a tutti i membri entro 21 giorni;

12.6. |l Presidente, il Segretario e il Tesoriere si occupano della documentazione relativa all’Unione,
dell’archivio e dell'intera proprietadell’lUnione.

12.7. 1l Consiglio direttivo ha I'obbligo di conservare la lista dei membri / delegati dell’Unione in
conformitaalle Leggi vigentisulla privacy dei cittadini.




13.1. La gestione dell'unione & controllatadal Consi
vengono eletti da parte dell Assembleatrai socl

Articolo 13

Consiglio di sorveglianza

mandato del Consiglio direttivo;

13.2. 1| Consiglio di sorveglianza controlla la gestione finanziaria

consuntivoe lo convalida.

kN 13.3. Il Consiglio di sorveglia
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Articolo 14

Scioglimento dell’Unione

14.1. Lo scioglimento dell’Unione diventa valido con la delibera

appositamente perquesto

5COpo;

gliodi sorveglianzache conta due (2) membri, che
dell’Unione.llloro mandato halastessa durata del

dell’Unione, controlla il bilando

e dello Statuto € degli altri atti
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dell’Assemblea dei soci indett@

14.2. Uultimo Consiglio direttivo informa sullo scioglimento dell’Unione, per iscritto, gli enti preposti

dellaRepubblica ltalianae de

14.3. Nessun membro potra appropr

stessa. L' Assemblea straordinaria, che deliberalo 5Cio

dell’Unione ad altri enti con le fina

15.1. Per tutto quanto non €
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spressamente previsto dal pres

quali |'Unione & stata registrata;

jarsi del patrimonio dell’Unione in €aso di scioglimento della
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lita analoghe e comungue afinidi pubblica utilita.

Articolo 15

Norma finale

disposizioni vigenti del Codice Civile italiano.

15.2. Tutte le eventuali controversie <ociali tra soci e tra questie

sottoposte, in tutti i casi nonv

ietati dalla Legge, alla competenz

ente Statuto, saranno applicabili le

I’Unione 0 SuOi Organi, saranno
a di un collegio di tre Probiviri da

nominarsi dall’ assemblea; essigiudicheranno ex honoetaequo senzaformalitadi procedura. Il foro

lodo sara inappellabile.
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